Alapszabaly

A Magyar Arnyékolo- és Redénygyarté Egyesiilet Alapszabalya, a Budapesten,
2004. méjus 4-én megtartott kozgyilésen elfogadott modositasokkal egységes
szerkezetben, melyek az Alapszabaly szovegében vastagon, délt betivel szedve
kerlltek kiemelésre, az aldbbiak szerint.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.
Az Egyesillet neve: Magyar Arnyékol 6- és Redénygyartd Egyesiilet
Az Egyesillet rovid neve: MAR Egyesiilet
Az Egyesllet neve németdl: Ungarischer Sonnenschutz und

Rolladenverband

Az Egyesiilet neve angolul: Hungarian sunprotection and rollershutter
Association
Az Egyesllet székhelye: 1055 Budapest, Vaci u.40.1V.emelet

Az Egyesiilet miikodése kiterjed az orszag egész tertiletére.

Kiadasait tagdijakbdl, valamint természetes- és jogi személyek felgjanlésaibdl és
hozzgjarul asaibdl fedezi.

Az Egyesllet célja a 6/1989. szamu | M. rendelet kategdria-jegyzékében foglaltaknak
megfelelden:

» 13.) Szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység.”

Az Egyesllet szervezi és Osszefogja a Magyarorszagon miikodo, arnyékoldkat és
redonyoket gyarto, -feldolgozé és -forgalmazd egyéni és térsas véllalkozasokat, magan-
és jogi személyeket, valamint jogi személyiseg nélkili tarsasdgokat, szervezeteket,
személyegyesiileteket.



Az Egyesiilet afenti céljét az aldbbi tevekenységeken keresztll val 6sitja meg:
A.) Az érdekképviseleti tevékenység keretében:

a) kezdeményezi, koordindja, szervezi a termékgyarto, feldolgozd és
forgalmazd vélakozasok fellépését mindazon kérdésekben, melyek a
szakterllet jO hirneve és a vallalkozdi érdekek érvényre juttatasa
korében barmely téren felmeriinek,

b.) tagjai 0sszehangolt véleménye alapjan alast fogla a szakmat érinto
dontések, jogszabdytervezetek és szabdlyzok tervezetével kapcsolatban,

c.) atevekenysege korében gytjtétt tapasztalatok alapjan el dterjesztéseket
(miiszaki-, technol égiai- és mindségi gjénlésokat) készit és
inditvanyozza azok elfogadasat,

d.) elésegiti az &rnyékol 6- és redénygyértd szakma elismeréset biztositd
oktatasi program és modszertan kidolgozasét.

B.) Az érdekegyeztetés tevekenység keretében:

a.) segiti atagjai és egyéb vallalkozok kozotti egylttmikodést,

b.) informéacids-, egyeztet6- és dontés-el6készitési kapcsolatot tart fenn
alami-, téarsadalmi- és gazdalkodo szervezetekkel, valamint
érdekcsoportokkal mindazon terileteken, amelyeken a szakma
erdekeinek érvényre juttatasa az indokoltta teszi,

igy kulénosen, de nem kizérolagosan:

-az EU szabvanyok bevezetésének,
-amingségbiztositas fejlesztésének,
-akornyezetvédelem, és

-az EU- kompatibilitas fejl esztése terlil etén.

C.) Aziparégi-, és kereskedelemfejlesztési tevékenyseg, valamint a nemzetkozi
kapcsolatok el mélyitése keretében:

a) szakmai informaciok beszerzése, szakmai napok szervezése, szakmai
delegéciok kuldése és fogadésa Utjan segitseget nyUjt tagjainak a
kilgazdasagi kapcsolatok fejlesztéséhez,

b.) kezdeményezi és elésegiti a kapcsolatok felvételét a rokonipari szakmak
szOvetsegeivel, azok tagozataival és egyéb szervezeteivel, illetve mas
érdekképviseleti szervezetekkel, koztestiiletekkel,

D.) Egyéb tevékenység keretében:

a) kezdeményez6 szerepet vallalva torekszik a tarsadalmi, gazdasagi,
erdekképviseleti és egyéb, az Egyesilet mikodés korét érintd
szervezetekkel val 6 legszorosabb egylttmikddésre,

b.) folyamatosan tgjékoztatja a szakmét érint6 idoszerti és tavlati célokral,
gazdasagpolitikai  elgondolasokrél,  kozvetiti  az illetékesekhez
(minisztériumok, kamarak, munkaaddi szOvetségek, parlamenti
bizottsagok) az Egyesiilet dlasfogla asait,



c.) eloseqgiti a korszerii technol 6giak, megoldasok, eljarasok, sth.
Kifejlesztését, bevezetését és elterjesztését,

d.) szakmai sgjté- és propagandamunkét végez a szakteriletén
tevékenykedo tagok munkdjanak segitésére.

Az Egyesiilet afenti tevékenységeket nyereseg- és vagyonszerzesi cél nékil végzi.
3.

Az Egyesiilet vallalkozés tevékenyseget csak méasodlagosan, céljainak megval ésitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

4.

Az Egyesiilet a gazdalkodésa soran elért eredményeket nem osztjafel, azt ajelen
Alapszabalyban meghatarozott tevekenységére forditja.

5.

Az Egyesiilet politikai tevékenyseget nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyUijt.

AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

6.

Az Egyesllet tagja lehet minden olyan, a 2. pontban kordlirt belfoldi természetes és
jogi személy, vagy jogi személyiseggel nem rendelkezé tarsasdg, tarsulés,
személyegyesilés, aki (amely) az Alapszabaly rendelkezéseit magédra nézve
kotelezonek elfogadja és kotelezettséget vallal az egyesileti célok megvalGsitasa
érdekében torténd kozremiikddésre és a tagdij megfizetésére.

A tagi viszony:

a.) aapitd tag: az Egyesllet alapit6 tagjai azok a rendes tagok, akik az
Egyesiilet alakul 6 kozgytilésén részt vettek és azon az Egyesiilet
Alapszabalyat elfogadték.

b.) rendestag: arendestag évestagdijat fizet. A rendes tag vaaszt és
véllaszthat0, az Egyesilet munk§jdban, a dontések meghozatal aban részt
Vesz.

c.) az Elnokség tiszteletbeli tagsagral, illetve partol 6 tagsagrél donthet. A
tiszteletbeli tagok és a partol 6 tagok az Egyesiilet Kdzgyiilésén —
tanacskozas joggal- részt vehetnek. A tiszteletbeli tag és a partol 6 tag
nem valaszt és nem valaszthatd, a dontések meghozatalaban nem vesz
részt.



A tagdijat a Kozgytilés alapitja meg.

A rendes tagsag az Egyesillet EInoksegéhez benyujtott kérelem Utjan kezdeményezheto,
Legadbb 3 alapit6 tag irasbeli gjanlésa mellett.

A tagfelvétel kérdésében az Egyesiilet EIndksége dont. A dontés ellen jogorvoslatnak
nincs helye.

7.

Az egyesileti tagsag megsziinik a tag haldaval, kizarésaval, vagy jogutdd nélkuli
megsziinésével.

8.
A kilépést irashan kell kézolni az Egyesiilet EInokségének elndkével.
9.

Az EIndkség hatérozatéval kizérhatja az Egyesiletnek azt a tagjat, aki (amely) az
Alapszabaly rendelkezései ellen stlyosan vét.

Sllyos vétsegnek mingsil kiléndsen, de nem kizardlagosan
a.) az Egyesiilethez méltatlan tzleti magatartas tanusitasa, vagy ha a tag
egyéb okbdl az Egyesiileti tagsagra méltatlanna valik.
b.) az Egyesiilet jO hirének megsértése,
c.) atagdij irasbeli felszolitas ellenére torténd meg nem fizetése.

A kizarasrol torténd hatarozathozatal elott a tagot meg kell hallgatni.

A kizérast indokolt irasbeli hatarozat Gtjan kell kozolni a taggal.

bel Ul — a Kdzgyiiléshez cimzett, de az EIndksegnél benyujtandoé fellebbezéssel éhet. A
fellebbezésr ol a fellebbezést kdvets” Kozgyiil és dont.

A kizart tag a kizarasrol sz0l6 hatérozat kézhezvételétol kezdodoen a fellebbezésr ol
torténd kdzgyiilési dontés meghozatalaig tagsagi jogait nem gyakorolhatja.
A TAGOK JOGAI| ESKOTELEZETTSEGEI
10.
Az Egyesillet alapitd tagjai és rendes tagjai azonos szavazati joggal rendelkeznek, és

részt vehetnek az Egyesilet miikodését érintd minden kérdésrél rendelkezni jogosult
Kozgyllés dontéshozataldban. A szavazati jogdt minden alapitd tag és rendes tag



személyesen gyakorolhatja. Tisztségviseloul barmelyik alapitdé tag és rendes tag
megval aszthato.

A nem termeészetes személy tag — teljes bizonyito ereji maganokirattal —igazolt
képviselgje utjan jar el, gyakorolja jogait és tesz eleget kotel ezettségeinek.

Az Egyesilet alapitdé tagjai és rendes tagjai Uzleti levelezésikon, cégpapirjukon,
marketingcéll kiadvanyaikon, stb. jogosultak feltintetni az Egyesllethez fiiz6do
alapito tagsagi, illetve rendes tagségi viszonyukat.

11.
Az Egyesiilet tagja koteles a kozgyiilés hatarozattal meghatérozott meértéki tagdijat
megfizetni, tovabba koteles tevékenyen kozremiikodni az egyeslleti célok
megval Ositésa, illetve a Kozgyiilés atal meghatarozott konkrét programok végrehajtasa
érdekében.

AZ EGYESULET SZERVEI

Az Egyesiilet szervei: Kozgyiilés
Elnokség
Felligyel6 Bizottsag
Etikai Bizottsag
Szakbizottsagok

KOZGYULES

12.

Az Egyesllet legfébb szerve a Kozgyiilés. A Kozgylilés a rendes tagok tobb mint
felének jelenléte esetében hatérozatképes. A Kozgyiilést az EInokseg hivja 6ssze. A
K 6zgy(ilésre minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni Ugy, hogy a meghivok
elkildése és a Kozgyiilés napja kozott legaldbb 15 nap idokoznek kell lennie. Evente
egyszer rendes Kozgyiilést kell tartani. Rendkivili Kozgyilést kell tartani — a rendes
Kozgytlésre €oirt 15 napos idokdz megtartasa mellett - ha a tagok egyharmada azt
igényli, vagy az EIntkseg, vagy a Felligyel6 Bizottsag az szilkségesnek tartja

A Kozgyllés hatarozatat — a jelen Alapszabdyban meghatérozott kivételekkel —
egyszerii szotbbbseggel, nyilt szavazéssal hozza. A Kozgytilés a tisztsegvisel oket titkos
szavazassal vélasztja meg.

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, akinek kdzeli hozzatartozoja (Ptk.
685. § b) pont), élettarsa a hatérozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel 6sség alél mentesll, vagy
b.) barmilyen mas el 6nyben részesl, illetve a megkétends jogligyletben
egyéebkent érdekelt.



Kizarolag a Kozgyiilés hatédskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly és egyéb Egyeslleti szabdyzatok (Etikai-, Tagdij és
egyeb)
megall apitésa és modositasa,

b.) atisztségvisel 6k megvalasztasa, visszahivasa, a dijazas és a
koltségtérités
megal |l apitésa,

c.) az éves koltsegvetés megdllapitasa

d.) aszamviteli torvény szerinti beszamol 6 elfogadasa,

e.) az EInokség éves beszamol §janak elfogadasa

f.) az Egyeslilet felosztasanak, méas egyesiilettel valo egyesiilésének, illetve
érdekképviseleti szervezetek szovetségébe val b belépésének a
kimondasa,

g.) atagdij megallapitasa és modositésa

h.) szakbizottsagok |étrehozatal a,

i.) minden olyan kérdés, amelyet az Egyesiilet EIndksége a K 6zgyiilés elé
utal.

A 12. a) c) d.) és e) pontokban foglalt dontések meghozataldhoz, valamint az
Elntkség visszahivasdhoz a tagok Osszesege kétharmadénak szavazata (mindsitett
tobbség) szikséges.

Ha a Kozgyiilés nem volt hatérozatképes, az emiatt megismételt Kozgytlés az eredeti
napirendben szerepl6 Ugyekben a jelenlévok szamétdl fuggetlendl hatédrozatképes. Erre
a korilményre a tagokat mar a meghivoban figyelmeztetni kell. A megismételt
Kozgylilést az eredeti — hatérozatképtelenseg miatt elmaradt — Kozgytilés idépontjét
kovetéen 8 napon bellli idépontra kell 6sszehivni, amely idépontot az eredeti
K 6zgy(ilés meghivojdban is meg kell jeldIni.

A Kozgylilés és az EIndkség Ulésérol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyvben
rogziteni kell a hatarozathozatal helyét és az idopontot, a megjelentek nevét, a
napirendet, az elndknek az Ulés Osszehivasara vonatkozO esetleges észrevételeit, a
hatarozati javaslatokat, a meghozott hatarozatokat sz0 szerint, és azok hatdyat, idejét, a
mellette és ellene szavazok aranyét, valamint ajelenlévok észrevételeit.

,,,,,,

eredeti példanyt az Egyesllet irattaraban kell érizni. A kozgytlési és az  elndkségi
hatarozatokrdl nyilvantartast kell vezetni  '’Hatarozatok tara’ cimmel, amely
tartalmazza A hozott hatérozatok tartalmat, idejét, hatalyét, valamit a mellette és ellene
leadott szavazatok szamaranyét.

A kozgytlés és elnokségi hatérozatokat az Egyesiilet elntke a jelenlévo érintettekkel
széban, a tévollevokkel a hatérozathozatalt kdveté 15 napon belll irasban kozli,
valamint gondoskodik a hatérozatoknak az Egyesilet székhelyén torténd
kifliggesztéserdl. Nagyszamu érintett esetén az Egyesiilet a dontést az irott sgjto Utjan is
nyilvanossagra hozza. Az Egyesileti mikddést és a szolgéltatasok igénybevételének
modjét, a beszamoldi kozléseket az Egyesiilet a székhelyén torténd kifliggesztéssel
hozza nyilvanossagra. Az Egyesilet megsziinése esetén — a hitelezé kielégitése utan
megmarado — egyestileti vagyonrdl az Egyesiilet Kozgytilése dont.



ELNOKSEG

13.

Az Elndkseg tagjait a Kozgyiilés vdlasztja. Az EInbkség 5 taghdl al.

Az Elndkseg tagjai az elndkot maguk kozll valasztjak meg.

Az EIndkseg elndke az Egyestilet elndke.

Az EIndkseg megbizatasanak idstartama 4 év.

Az Egyesiilet EInoksége a 2004. majus 4-én megtartott kdzgyid éstél fogva:

Név. Szantai Sarkozi Ambrus az EIndkség elndke, egyben az Egyesiilet
elnoke

Lakcime: 1152. Bp. Arany Janos u. 44.

Anyjaneve. Czucz Méria

Név: Horvéth Istvan, az EInokség tagja

Lakcime: 1158 Budapest, Pestujhelyi tér 1.
Anyjaneve: Prédiger Maria

Név: Jozsa Robert, az EIntkség tagja
Lakcim: 1221 Budapest, Ringl6 ut 91.
Anyjaneve: Németh Erzsébet

Név: Lukéacs Béla az EInbkség tagja
Lakcim: 1031. Bp. Csdnakhaz u. 6.
Anyjaneve: Kaiser [lona

Név. Sulyok Laszl0, az EIndkség tagja
Lakcime: 1046. Bp. Téth Aladar u. 23.
Anyjaneve:  Stréhn Erzsébet

Az Elntkség az Egyesiilet Ugyintézo és képviseleti szerve. Hataskorébe tartozik az
Egyesiilet iranyitasa, vezetése, a Kozgyiilés dontéseinek végrehajtasa.
Az EIntkség feladatai kiiléndsen, de nem kizarélagosan:

a.) biztositja az Egyesiilet mikddésének torvenyességét,



b. )ellatja az Egyesiilet vezetésének operativ feladatait,

c. )gondoskodik a tagsag nyilvantartasardl, beszedi a tagdijakat és kezeli a
héz pénztért,

d.) javadatot tesz a Kozgyiilésnek az egyesileti munka stratégiai
dontéseihez,

e.) javas atot tesz az Egyesilet éves munkatervére,
f.) eldsegiti a tagok jogainak érvényestilését, kotel ezettségeiknek
teljesitését,

g.) gondoskodik az tiZeti kdnyvek vezetéséral,

h.) gondoskodik az Egyestilet iratainak orzéser ol és kezeléséral,

i.) vezeti az Egyesllet hazai és nemzetkdzi szakmai és kommunikacids
kapcsolatait.

Két Kozgyiilés kozotti idében — a fentieken tll — az Elntkség dont minden olyan
kérdésben, amely nem tartozik kizardlag a Kozgyiilés hataskorébe. Dontéseirdl,
intézkedéseirsl a kovetkezo Kozgytlésen az EIndkség koteles beszamolni.

Az Egyesilt bankszamlgja feletti rendelkezéshez 2 (azaz ketto) elndkségi tag egylttes
alairasa szilkséges.

Az Egyesiilet alkalmazottja(i) feletti munkaltatoi jogot az EIndkseg elndke
gyakorolja.

Az EIndbkség jogosult az Egyesiletet terhel6 kotelezettségek és az Egyesiletet
megilletd jogok valalasardl — beszdmolés kotelezettseg és a Fellgyelé Bizottsag
tajékoztatdsa mellett — donteni.

Az Elndkség minimum 4 tag jelenléte esetén hatarozatképes. Az EIntkség szikséghez
képest — de évente legaldbb negyszer —tart Ulést, melyet az EIndk hiv Gssze. Az
Elndkség Ulésére minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni Ugy, hogy a
meghivok elkildése és az Ul és napja kozott legalabb 8 nap idokdznek kell lennie.

Az EIndkseg hatarozatat egyszerti tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

A hatérozathozatalban nem vehet részt az a személy, akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk.
685. § b pont), élettérsa a hatarozat alapjan

a.) kotelezettség vagy felel6sség a6l mentesil, vagy

b.) barmilyen més elényben részesill, illetve a megkdtends jogigyletben
egyébkent érdekelt.

Az EIndk koteles az EIndkség dltal hozott dontések nyilvantartésat naprakészen vezetni
mely nyilvantartasbol megallapithat6 a dontés tartalma, idépontja és hatalya, a dontést
tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személyeis).

Az Elntkség Ugyrendjét maga hatdrozza meg.



A FELUGYELO BIZOTTSAG

14.

A Fellgyeld Bizottsag 3 tagbdl all, tagjait a Kozgyilés vlasztia. A Felligyel6
Bizottsag tagjai az elnokot maguk kozil vaasztjak meg. Az elsd Felligyel6 Bizottsag
megbizasa 3 évre, az ezt kovetd Felligyel6 Bizottsagok megbizésa 4 évre szdl.

A Fellgyelé Bizottsag tagjai 2004. méjus 4-étol:

Név: Szorényi Tamas, a Felligyeld' Bizottsag elndke
Lakcim: 1021 Budapest, H#avosvolgyi at 104.
Anyjaneve: Masat Méaria

Név: Hernadi Péter, a Felligyel ¢ Bizottsag tagja
Lakcim: 1037. Budapest. Fl6ra u. 7.
Anyja neve: Fehér Erzsébet

Név: Ujhelyi Gyorgy, a Feliigyelé Bizottsag tagja
Lakcim: 1124 Budapest, Lipté u. 7.
Anyja neve: Szy Aranka

A Felugyel6 Bizottsdg a tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok szerint végzi,
tgyrendjé maga allapitja meg.

A Felligyel6 Bizottsag feladat- és hataskdre kil dnosen:

kezdeményezi az Egyesilet Elndksége rendkivili Ulésének Osszehivasdt és

javadatot tesz annak napirendjére, ha megitélése szerint az Elndkség

tevékenysége, jogszabdlyba, az Alapszabalyba, illetve az Elntkségének

hatarozataiba Utkozik, vagy egyébkeént sérti az Egyesiilet vagy atagok érdekeit,

- koteles megvizsgalni az EInokség Ulésenek napirendjén szereplé valamennyi
lényeges dokumentumot, valamint minden olyan eldterjesztést, amely az
Elntkség napirendjén szerepel,

- irésbeli jelentést készit a szamvitelrol szol6 2000. évi C. torveény (a
tovabbiakban: szamviteli térvény) szerinti beszamol 6radl,

- dlendrzi az Egyesiilet mikodését és gazdakodasat,

- dlendérzi avagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket,

- jelentést kérhet a vezeto tisztsegvisel krol, illetve tajékoztatést vagy

felvil&gositast az Egyesiilet munkavalal6irdl,
megvizsgdhatja, ill. betekinthet az Egyesilet kbnyveibe és irataiba.



A Felugyel6 Bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet t§jékoztatni és
annak dsszehivasat kezdemeényezni, ha arrél szerez tudomést, hogy

a.)az Egyesilet mikddése soran olyan jogszabalysértés, vagy az Egyesiilet
érdekeit egyébként stlyosan sért6 esemény (mulasztés) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezmeényeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse.

b.)avezeto tisztségvisel 6k felel 6sségét megalapozo tény merdl fel.

Ha a Felligyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételérél szamitott harminc napon
belil — nem hivtak 6ssze Kozgyiilést, a hataridé eredménytelen eltelte esetén erre a
Felligyel6 Bizottség is jogosult.

Haladéktalanul értesitenie kell a torvényességi felligyeletet elldtd szervet, ha az arra
jogosult szerv a torvenyes miikodes helyredllitasa érdekében szilkseges intézkedéseket
nem teszi meg.

A Feligyel6 Bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést alando jelleggel is megoszthatja tagjai kdzott. Az
ellendrzés megosztésa nem éinti a Felligyel6 Bizottsagi tag felelsségét, sem azt a
jogét, hogy az ellendrzést mas, a Felligyel6 Bizottsag ellenérzési feladatkorébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE

15.

A Feliigyel$ BizottsAg testiletként jar €.

A Felligyel6 Bizottsag hatérozatképes, ha minden tagja jelen van: hatérozatat egyszert
sz6tobbséggel hozza.

A Fellgyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A Feligyelé Bizottsag tagjadt e mingségeében az Egyesllet tagja, illetve munkatatdja
nem utasithatja.

A Fellgyelé Bizottsdg a sziikséghez képest — de évente legaldbb négyszer — tartja
Uléseit. A Fellgyel6 Bizottsag Uléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az Ulés
Osszehivasdt — az ok és a cél megjeldlésével — a Feligyel6 Bizottsdg barmely tagja
irasban kérheti az elnoktol, aki a kérelem kézhezvétel étsl szamitott nyolc napon beldl
koteles intézkedni a Felligyelé Bizottsdg Ulésének harminc napon bellli idépontra
torténd Gsszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult
az Ulés Osszehivasara.



A Felligyel 6 Bizottsag egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet a
K6zgyiilés hagy jova

A Felligyel6 Bizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vesznek az Elndkseg Ulésein.

Ha a Felligyel6 Bizottsag tagjainak szama az Alapszabdyban meghatarozott |étszam
ala csokken, vagy nincs, aki az Ulésé&t Osszehivja, az Egyesllet elndke a Felligyel6
Bizottsag rendeltetésszerii mikddésének helyredllitésa érdekében koteles Gsszehivni a
Kozgyiilést.

AZ ETIKAI BIZOTTSAG
16.

Az Etikai Bizottsag 3 tagbol all, tagjait a Kozgytilés vélasztja. Az Etikal Bizottsag
tagjai az elnokot maguk kozil vélasztjdk meg.

Az elsy Etikai Bizottsdg megbizatdsdnak idétartama 1 év, az ezt koveté Etikai
Bizottsagot megbizatasanak idétartama 4 év.

Az Etikai Bizottsag testiletkent jar el.

Az Etikai Bizottsag hatarozatképes, ha minden tagja jelen van: hatarozatat egyszer i
sz6tobbséggel hozza.

Az Etikai Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az
Etikai Bizottsag tagjat e mingségében az Egyesilet tagja, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

Az Etikai Bizottsag a sziikséghez képest — de évente legalabb négyszer — tartja Ul éseit.
Az Etikai Bizottsag Uléseit az elnok hivja 0ssze és vezeti. Az Ulés dsszehivasat — az ok
és a cél megjeldlésével — az Etikai Bizottsdg barmely tagja irdasban kérheti az elnoktél,
aki a kérelem kézhezvétel étl szamitott nyolc napon beltl koteles intézkedni az Etikai
Bizottsag Ulésének harminc napon bellli idépontra térténg dsszehivasarol. Ha az
elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az tlés tsszehivasara.

Az Etikai Bizottsag egyebekben az lgyrendjét maga allapitia meg, amelyet a
Kozgyiilés hagy jova.

Ha az Etikai Bizottsag tagjainak szama az Alapszabalyban meghatarozott |étszam ala
csokken, vagy nincs, aki az Ulését dsszehivja, az Egyesiilet elndke az Etikai Bizottsag
rendeltetésszerii mikodésenek helyredllitasa érdekében koteles oOsszehivni a
Kozgyiil ést.

Az Etikai Bizottsag tagjai 2004. mgjus 4-t4l:
Név: Maléth Sandor, az Etikai Bizottsag elndke

Lakcim: 1135 Bp. Szent Lasz6 u. 69/a
Anyjaneve: Tatar Veronika



Név: Baltavari Tibor, az Etikai Bizottsag tagja
Lakcim: 8045. Bakonykuti, Szabadsag u. 36.
Anyjaneve: Virsk Mérta

Név: Rendek Aniké az Etikai Bizottsag tagja
Lakcim: 2192. Hevizgyork, Uttdro u.17./

Anyjaneve: Fiedbauer Gizella

Az Etikai Bizottsag Ugyrendjét a K6zgyiilés hagyjajova.

A VEZETO TISZTSEGVISELOKRE, ESA FELUGYELO BIZOTTSAGRA
VONATKOZO KOZOS SZABALY OK

17.

Vezet6 tisztségvisel 6nek mingsil: az EIndkseg elndke és tagjal
a Fellgyel6 Bizottsag elndke és tagjai
az Etikai Bizottsag elntke éstagjai.

Az Egyesilet alapitdsakor a vezeto tisztsegviseloket az alapitok az Alapszabayban
jelolik ki. Ezt kdvetben az Egyesiilet vezeto tisztsegviseldit az Egyesilet Kozgyiilése
vélasztja meg.

Az Egyesiilet Kozgyiilésen nem lehet meghatalmazott a Felligyel 6 Bizottsag tagja.

A vezeto tisztsegvisel 6k az Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget betdlté személyektol
elvarhatd fokozott gondossaggal, az Egyesilet érdekeinek elsodlegessege alapjan
kotelesek ellatni. A jogszabalyok, az alapszabaly, illetve az Elntkség atal hozott
hatarozatok, kotelezettségeik vétkes megszegésével az Egyesiiletnek okozott karokért a
polgari jog szabdlyai szerint felelnek.

A vezetd tisztségvisel ok a tagsagi viszonyuk és valasztott tisztségiik alapjan latjak el
feladataikat és nem munkaviszony vagy megbizasi szerzodés alapjan.

A vezeto tisztsegviselok feladataikat dijazas nélkil latjdk el, azonban indokolt és
igazolt koltsegeik megtéritésére igényt tarthatnak.

Megsziinik a vezeté tisztségvisel 6i mandatum:

a.) amandatum idétartamanak |ejarataval,

b.) visszahivéassal,

c.) torvényben szabalyozott kizérd ok bekdvetkeztével,
d.) lemondéssal

e.) elhaldozéssal.



A jogi személy dltal delegdlt vezeto tisztségvisel6 manddtuma a jogi személy jogutéd
nélkuli megsziinésével —ajogi személy megsziinésenek idépontjaban — megsziinik.

Amennyiben a jogi személy dta delegdlt tisztsegviselének a jogi személlyel fenndlld
jogviszonya megsziinik, gy — a jogi személynek az EIndkséghez intézett irasbeli
inditvanyara — az dtala delegdt tisztsegvisdé mandduma az inditvany
kézhezvétel ének idopontjdban megsziinik.

A vezets tisztsegviseld tisztségérol barmikor lemondhat, azonban ha az Egyesilet
miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétol szamitott
hatvanadik napon valik hatdlyossa, kivéve, ha az EIndkség az (j vezeto tisztségviseld
megvalasztasardl mér ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondas hatalyossa valasaig a
vezetd tisztsegviseld a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen
intézkedések megtétel ében koteles részt venni.

A vezeto tisztségvisel 6 jogviszonydra— ha vezet6 tisztséget nem munkaviszony
keretében |atja el —a Ptk. megbizasi szerzédésre vonatkozd szabdyai (Ptk. 474-483.8)
megfelel6en iranyadoak.

OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALY OK

18.

Nem lehet a Felligyel 6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy,aki
a.) az EIndkség elndke vagy tagja,
b.) az Egyesiilettel a megbizatasan kivil més tevékenység kifejtésére iranyul 6
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul 6 egyéb jogviszonyban all,
c.) az a)-b) pontban meghatarozott személyek hozzétartozdja.

Az egyesllet vezeto tisztségviseldje és kozeli hozzétartozdja (Ptk. 685.8 b) pont)
ugyananna a szervezetnél afelligyel6 bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.
AZ EGYESULET KEPVISELETE

19.

Az Egyesillet képviseletére az EIndkseg elndke ondlldan, vagy az Elndkség két tagja
egylttesen jogosult, oly mddon, hogy az Egyesilet kézzel vagy géppel €loirt,
elényomott, vagy nyomtatott neve ala az arra jogosult nevét aairja. A képvisel6k
rendelkeznek az Egyesiilet szamlgjafelett is.



VEGY ES RENDELKEZESEK
20.
Az Egyesiilet abirdsagi nyilvantartésba vétellel jon | étre.
21.
A jelen Alapszabdyban nem szabdlyozott kérdésekre egyrészt az egyesilési jogrol

szol6 1989. évi Il. tv., valamint a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959.évi 1V. tv.
rendelkezései, mésrészt a késsbb meghozandd Kozgytilési hatarozatok az iranyadok.

Kelt: Budapest,2004. mgjus 4.

Szantai-Sarkdzi Ambrus Istvan Dr. Aranyi Szabolcs
Egyesileti elntk jogi el6add

Ellenjegyeztem:



